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CONTRATO  ; |X CONVENIO :

Contrato namero: | 1.140-17-13-0300 de 15 DE-ENERO DE 2025

Dispombrhdadfy Registro presupusestal: CDP No. 5500005853 — 09/01/2025 RPC No. 5600044313 Fecha
Apropiacion Presupuestal . 121000/1152/2- 320202008/4345020040200000/P143- 102467/1/2/01/03: i
ICLD/Dpto Admon Juridica/Servicios prestados/Gobierno al Alcance dé Todos/ Realizar un control dee
 legalidad sobre los-procesos contractuales solicitados para prevenir dafios. legales.

Proyecto: P143-102467 FORTALECIMIENTO DE LA DEFENSA JURIDICA DE LA GOBERNACION DEL
VALLE DEL CAUCA .

Eje, Ob]etlvo Méta y Componente (especlflcar cada ‘uno) “del Plan de Desarrollo y “que sera atendldo
con este contrato:

Eje:N/A i

Linea de'Accidn: Valle térritorio de Vida

Programa: 45 Un ‘Gobierno Mas Moderno y Transparente

Subprograma: 4502004-Gobierno al Alcance de Todos

Objetivo Especlflco N/A

Proyecto: Fortalec:lm:ento de la Defensa Juridica de la Gobernacién del Valle del Cauca.

Elemento PEP: Pl43 102467/1/2/01/03

Actividad: Realizar un control de legalidad sobre los procesos contractuales-solicitados para prevenir dafios
legales.

Posicién presupuestana 2320202008 - Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion
Cuenta mayor: 5507052201 Honorarios

Meta de resultado 45020-alcanzar el 95% de cumplimiento del desempeiio de la politica de defensa juridica
- prevencién. del dano antijuridico en la atencion de los asuntos Iega!es del Departamento del Valle del Cauca
durante él penodo‘de gobierno J

Meta de producto MP4502004284599031 - asistir técnicamente a 272 entldades organismos y
dependencias en procesos contractuales o
Objeto del contrato: PRESTAR SERVlClOS PROFESIONALES COMO ABOGADO EN LA SUBDIRECCION
DE CONTRATACION DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE JURIDICA, EN DESARROLLO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA DEFENSA JURIDICA DE LA GOBERNACI(.')N DEL VALLE DEL
CAUCA.
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ELKIN ALEJANDRO CARMONA RUIZ
SUBDIRECTOR DE CONTRATACION
{ DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE JURIDICA
1 C.C. 51 118.257.208
PALACIO DE SAN FRANCISCO
) - TEL: 6200000
' NORIEL GABRIEL GOMEZ GARCIA
Confratista | CONTRATISTA '
SUBDIRECCION DE CONTRATACION
C.C. 1061775034 N
TEL.'3102390985

Y
Supervisor: :
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“~ disposiciones generales para la proteccién de datés personales”, y sus decretds
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OBJETIVO DELINFORME ™ .~ v o]

Este, informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiénto del cronograma de actividades y plan de
trabajo presentado en ABRIL-de 2025; por lo que se concluye que, las obligaciones contractuales durante
ABRIL de 2025 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el departamento del Va\lie

del Cauca y €l Départamento Admihistrativo de Juridica.

- P

VERIFICACION DEL ‘CUMPLIMIENTO' DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
[ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO PORPARTEDEL CONTRATISTA. =~ .. = 7 "v

; /

! 1. Revisar y proyectar conceptos juridicos sobré l6s procesos de contratacidn que se

| sometan a su consideracidn. ]

| 2. Elaborar los documentos requeridos en las etépas de la planeatjén,la seleccion,
la contratacion y la ejeducion éontractual. . .

; 3, Emitir los condeptos juridicos én materia cdntractual que se le scliciten.

4. Revisar los documentds soportes de éada ¢ontratadion a su cargo.

5. Revisién de las péiizas o garantias que amparen los contratos celebradds por el

Departamento del Valle del Catica.

6. Colaborar erv|a evaluacién de las propuestas que se presenten en I0s procesds

contractuales adelaritados por Departamento del Valle del Cauca. = E

7. Patticipar en las-reunidnes que sean programadas referente a procesos

contractuales,. asi como aquellas que se realiten para la vérificacion. dely

cumplimiento del objetd contractual. )

8. Brindar apoyo, juridico en materia contractual.y temas relacionadds con la gestibn

4 | contractual a todas las dreas.del Departamento.

9. Proyectar los conceptos o actos que sean requeridos por el Departamerito | -

Administrativo de Juridica.

o | 10. Apoyd al seguimiento en las dependencias de 1a Gobernacion en las diferentes

Especificaciones, ! etapas contractuales *

actividades u | 11. Realizar el estudio juridico de 10s procesds que,confleven dineros dél sistema

. . ) g gerieral de regalias.

obligaciones -especificas | ¥; ‘Asoyar en la Subdireccion.de Chhtratacion en la revision, seguimiento y andlisis | #

contracfuales. de los procesos del sistema general de regalias de 14 Gébernacion del Valle

13. En cumplimiento de la ley estatutaria 1581 de 2012, "por la cual se dictan

reglamentarios-1377 de 2013 por el cual sé reglamenta parcialnient? la ley 1581 de
2012", y. el detreto 1074 de 2015 "por medio del cual se expidé el Decreto Uriico
Reglamentario del Sector del Comercio, Industria y Turismo, y demas normas
concortantes, el titular de datos por medié de su firma Autoriza el tratamiénto de sus
datos personales consignadds en el contratp y defnds. documentos o formularids que
forfnen parte del préceso contractual; de manera ihequivoca, voluntaria,,sin vicios de
consentimiento como dolo, error ¢ Intimidacion los cuales serd incorporados en-una
base_de datos responsabilidad de la Gobémacién del Valle del. Cauca, siendd
tratados con las firalidades descritas en el Manual de Politicas, y Procedimientos
para el tratamiento de datos personales de la Gébémacian del Vallé del Cauca. Que

puede ejercer sus derechos de acceso, actualizacion, correccién, ‘supresion,
revécacion o.reclamo por Infraccion sobre sus datos, mediante escritd dirigido a la
Gobemacion del Valle del Cauca a la diréeeion de comeo électronice
; ¢ontactends@valledeléauca.gov,co, Indicando en &l asuntd el deredéhd que desea
! ejercer. El titular de datos declara haber leido esta obligacion y estar conforme éon la

' misma..

S :
14} Apoyar en la dependencia la impletmentacion del Modelo Integrade 'def
__; Plangacion y Gestion (MIPG) /Sistema de Gestién de la Calidad, s .

!

.
g o s g g o e ) e

[ A,

RPN ——

[




hAY

ot

Departamento del Valle del
Cauca

Codigo:.FO-M9-P2-02 /

, Versién:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE

f

SUPERVISION

Fecha’ de Aprobacion: 17/06/2019 ’

€

- Paglna 3de8

15. Prestar sus servicios a través de sus propros medios y/o equipos electronicos.
16. Cumplic con.ilos plazos establecidos en este contrato

naturaleza del mismo.

17 Las demas que sean asignadas’ por el supenvisor del contrato Inherente a la

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligagiones especificas contraciuales de

[+]
acuerd? a lo programado en el plan de trabajo del mes de 100%
Porcentaje /;} del® ABRIL de 2025:
T cumplimi VA :
cumplimiento Porcentaje ~ de cumplimiento de Ilas especificaciones,
LN actividades u obligaciones especificas contractuales en lo To6% )
transcurrido en la vigentia del contrato de conformidad con Ig { =%
o — e acordado en el mismo. o o
! Otras consideraciones. Sin novedad.
T 1 .
b G ——g—— s — E 1 \
Sugerencias ! ~ _ . ) ‘
sugerencia ‘ Fecha de entrega | Responsable i
Sin novedad g i !
& N : \.i
. $
Prorroga, suspensiones.o-adiciones » ‘ ‘
Fecha suspehsic’zrﬁ, prorroga o adicién Fecha de reinicio | Responsable v j
Sin riovedad. ' ;
|
SEGUIMIENTO TECNICO ODE EJECUCION, R L e e )

b

Actividades realizadas:

»

!

1. Realice concepto juridico del proceso de contratacién dlrecta a suscribirse entre la Secretaria’De

Convwencra y Seguridad Ciudadana y La Corporacion Para El Desarrollo Social Y Cultural Del Valle

Del Cauca’- CORPOVALLE, el cual teridra por objeto: Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y
financieros ‘entre CORPOVALLE Y la SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA
- DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA para la implementacion y el segunmlento del programa
JOVENES lVALLE SEGURO, en el marco del Proyecto "Fortalecimiento al con"trol institucional del
territorio. para la garantia de los servigios de convivencia y seguridad ciudadana en el Departamento
del Valle de! Cauca,
2. -Realice. concepto juridico del proceso de contratacion directa a-suscribirse entre la Secretaria De.
Cultura y La Corporacion Departamental De Recreacion - REGREAVALLE; -que tiene por objeto
“Aunar esfuerzos técnicos administrativos, logisticos y financiercs. entre LA SECRETARIA DE
CULTURALY CORPORACION DEPARTAMENTAL DE RECREACION -RECREAVALLE, para
lmplementar accnones de fomento, apropiacion, apoyo, difusién y circulacion de las actividades
artisticas y culiurales g que promuevan la identidad cyltural de los vallecaucanos”.

3. _Realice Devolucion del procesd de confratacidn directa- con oficio No. 1.230,18.02-2025010053,

i
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9. Sugerir las riecesidades de cambio o ajuste: NO APLICA.

“"récibido en esta Direccion el dia 11 de marzo del 2025 entre la Secretaria de Cultura Departamental y !
la Corporacién Departamental de Recreacion - Recreava]le que tiene por objeto “Aunar esfuerzes |
técnicos administrativos, logisticds y financierés entre LA SECRETARIA DE CULTURA Y
CORPORACION DEPARTAMENTAL DE RECREACION -RECREAVALLE, para lmplementar{
acciones de fomento, apropiacién, apoyo, ‘difusién y cir¢ulacion de las actividades- artisticas v,
culfurales: que promuevan la identidad cultural de los vallecaucanos”. por un valor total dee
NOVECIENTOS CINCO MILLONES SEISCIENTOS DIECISIETE MIL TRESCIENTOS VEINTITRESi
PESOS M/CTE ($905.617.323). u
Realice devolucion del proceso de contratacién directa con oficio No. 1.310.01.-2025012807, recibido ;
‘en esta Direccion el dia 28 dé marzo del 2025 entre la Secretaria de: Desarrollo Econdmico, .
Competitividad "y Fomento del Empleo y la Agencia de Promocién de Inversién Invest Valle del;
Pacifico, que tiene por objeto “PRESTAR SERVICIOS PARA IMPULSAR EL DESARROLLO {
ECONOMICO Y LA GENERACION DE EMPLEO DE CALIDAD EN EL VALLE DEL CAUCA, AS[T
COMO POSICIONAR AL DEPARTAMENTO COMO UN- DESTINO COMPETITIVO PARA LOS|
NEGOCIOS Y PROMOVER EL FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO EMPRESARIAL A TRAVES DE,
LA ATRACCION Y PROMOCION DE INVERSION NACIONAL E INTERNACIONAL, EN EL MARCO;
DEL PROYECTO DENOMINADO “FORTALECIMIENTODEL TEJIDO EMPRESARIAL Y’
DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DE NEGOCIACION EN EL VALLE DEL CAUCA". por un valor |
total de QUINIENTOS MILLONES DE PESOS MCTE ($500.000.000). |
Realice devolucién del proceso de contratacion dirécta con oficio No. 11.240-23.2025012207, recibido
en esta Direccién el dia 25 de marzo del 2025 entre la Sectetaria de Asuntos Etnicos y el CONSEJO

. COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA DEL CORREGIMIENTO DE EL TIPLE-“AEROTIPLE",
que tiene por objeto “Contratar la prestacién de servicios, con la finalidad de fortalecer los procesos’
organizativos de las comunidades étnicas en el Départamento del Valle dei Cauca y la capacidad de
tomas de decisiones en virtud de las normas juridicas que los rigén sus sistémas de derecho propio
en el marco del proyecto denominado: “Fortalecimiento organizativo y foménto de iniciativas|
productivas y sociales para el desarroll6 integral de las comunidades étnicas del Valle del Cauca". por
un valor total de DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS COP ($200.000.000) %
Realice concepto juridico del proceso de contratacién directa a suscribirse entre la- Secretaria De
Cultura y La Corporacién Departamental De Recreacion -. RECREAVALLE; que tiehe por objetoi
“Aunar esfuerzos técnicos administrativos, logisticos y financieros entre LA SECRETARIA, DE;
CULTURA Y CORPORACION DEPARTAMENTAL DE RECREACION -RECREAVALLE, para‘
implementar acciones de fomento, apropiacion, apoyo, difusion y circulacion de las actividades
artisticas y culturales que promuevan la identidad cultural de los vallecaucanos”. ]
Realicé concepio jurfdico del proceso de contratacién directa a suscribirsé entre la SecretarlaI
Departamental de Saliid y hospital psiquidtrico qué tiene por objeto GARANTIZAR LA PRESTACION
DE_LOS SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL E INTEGRADA EN SALUD MENTAL DE I.ASE
PERSONAS QUE POR VIA. JUDICIAL SON DECLARADAS INIMPUTABLES POR TRASTORNOf
MENTAL POR EL FUNCIONARIO JUBICIAL COMPETENTE, CUYA MEDIDA DE SEGURIDAD '
IMPUESTA CONSISTA EN INTERNACION EN ESTABLECIIV[IENTO PSIQUIATR[CO HOSPITAL |
DEPARTAMENTAL PSIQUIATRICO UNIVERSITARIO DEL VALLE, A TRAVES DE TREINTA (30)
CUPOS ASIGNADOS POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL.™
Cumphmlento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo prévisto en el contrato de las personas -
que conforman el equipo del contratista y exngrr su reemplazo en COnd[mones equivalentes.cuandd
fuere nec¢esario: NO APLICA.

-~

10. Acciones de las partes de los-cambios o gjustes: NO APLICA. i

11. Solicitudes y, requerimientos técnicos dél contratista: NO APLICA.

_12. Recomendaciones a las solicitudes y r requenmlentos técnicos del contratista: NO APLICA.
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13. Necesndad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA., »
_14. Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva Ias garantias del contrato: |
NO APLICA.
SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO ©. "~ S T

. Expedlente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa,

aplicable: Sl APLICA

Aprobaclon de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: SI APLICA

Cumpllmlento de las obligacionegs laborales: NO APLICA

Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: SI APLICA

Cumpllmlento de los principios de publicidad de los procesos de contratacién y de'los

documentos del proceso: S| APLICA.

e Cumplimiento de las ‘obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud
ocupaclonal planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de:
acuerdo con la naturaleza del contrato: ' ‘

. Cumpllmlento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud [
ocupaclonal planes de contingencia, normas amblentales , y cualquier otra norma apllcable de;
acuerdo. con la_naturaleza del contrato, El contratista se _encuentra | aflllado 0.y a act:vo a los
aportes | Iegales de EPS ARL Y. Pens:gg, segln planilla No: 9483358452, CUS 1355280671, por
valor de $812,700, del mes de MARZO. EL Contratista. ha cumplido con el pago oportuno de |
los aportes legales ‘de salud pensién y ARP segtn la clausula segunda del Contrato y
Decretos 1273 de 23 de julio de 2018 y.948 de 2018, la Ley-1753, articulo 135 de 2015, el objeto
se ha desarrollado de acuerdo.a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley
1474 de 2011 Ley 190 de 1995 Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, y el Decreto 1082 de 2015. El
Contratista hasta ahora no ‘se halla en curso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o ‘prohibicién para estar contratado, el Contratista no genera relacion laboral
alguna con el Departamento segtin el numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80.

7/
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SEGUIMIENTO. FINANCIERO YCONTABLE oo T . T
COSTOS DEL CONTRATO _ | [PAGos REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto "
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor Observacione
o avances, S
, pagos)

) 7 ~ ]
valor el dell s 28,000,000 CUOTA1 [FEBRERO |$7.000.000 |PAGADO
Valor. Adiciones 1s0 CUOTA 2 |FEBRERO | $7.000,000 |PAGADO
Reajustes $0 | |cuotAas |MARZO  |$7.000.000 |PAGADO
Actualizacién del ; 0 '
precios $ . .
! f
valor Tofal  dell s 28.000.000 | ' )

3
Valor pagado $ 21.000.000 ) o
Valor causado que no | _ : ‘ !
se ha pagado $ 7.000.000 o _ » i
Valor tofal ejecutado ~| § 28.000.000 * o
Valor saldo  por 0 ) N
ejecutar : $,
Intereses moratorios | $0 _
! ; ’ ’

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE i T T ]

-

'Seguimiento financiero'y contable T

!

seqglin corresponda, si es aplicable se hace la anotacidh; si no lo es, se escribe. NO APLICA. Si es
necesaria otra informacién financiera o contable se puede agregar.

Seguimiento de la gestién financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, |a
planeacién de los pagos previstos v la dtsponlb:lldad de caja: El Contrato se E_]ECL{faf
financieramente como se perfecciond, cuenta con el reglstro presupuestal y los pagos se:
ejecutan de acuerdo a lo pactado. t
Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo af
satisfaccién de los bienes o sérvicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente | -
para efectuar el pago correspondiente; puesto que, se da plena constancia.de las actividades
ejecutas por el Contratista segin el objeto y sus especlf:cacmnes

Pagos y ajustes que.se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de!
liquidacion del mismo: NO APLICA.

Entrega de'los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacién del mismo, en los '
términos de la ley y del contrato: NO APLICA. :
Actividades adicionalés que |mpl|quen aumento del valor o modificacion del objeto del
contrato cuentan con aufdrizacién- y .5e encuentran justificados técnica, presupuestal y

juridicamente: NO APLICA.- x
o Tramites para la liquidacién del contrato y -entrega de los documentos soporte que: -
correspondan para efectuarla: NO. APLICA. ‘
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P Costo de actividades por éntregables:,NO APLICA porgue el Contrato no tiene entregables.
DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
| Entregable 1: ) . $ ! $
Actividades: A |
i
|
| ! - : !
Entregable2: ' $ $
Actividades:
Entregable 3: $ ) ' $ y
Actividades: i .
[ l
] J
Entregable 4: \ $_ $ .
Actividades: .
-%5 f
TOTALES: $ $ :
lx} . y 1 S~
I'SEGUIMIENTOJURIDICO ~ = .. = . = T Y
I X i H
El contrato se ejecuta de conformidad con el texto del mismo y acorde las ﬁbrmas que conforman el Estatuto -
de Contratacion Publica,)los manuales ¥ guias de Colombia Compra Eficiente, la jurisprudencia, la doctrma
‘ las normas‘técnicas de calndad y de gestién documental.
INFORME SOBRE SANGIONES #7%, %~ e, GG TS
‘ NO APLICA .
”‘INFGRME SOBRE LA PA‘RTIC!PACION SOCIAL"EN LA EJECUCION DEL ’CONTRATO e thSTANC]AS%Y.

'MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS et e e A Tl
'NO APLICA. ) .
| s "

N LFecha del proxrmo lnforme Dia de E’Mes: i de ‘
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Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los (21/04/2025)

| djas del mes de | ABRIL

|de 2025 o

JENIUNN WV

ELKIN AT:E..[A.N-D'RO ARMONA RUIZ
SUBDIRECTOR DE CONTRATACION
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE JURIDICA

C.C. 1.118.257.208




